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Permettre à tous 
les entrepreneurs 
de rebondir après 
la perte de leur 
entreprise.



NOTRE CONSTAT  

NOS VALEURS

Chaque année en France, plusieurs dizaines de milliers d’entreprises ont cessé leurs activités.
Pour beaucoup d’entrepreneurs, c’est un triple traumatisme : personnel, professionnel et financier.

NOTRE MISSION  

NOTRE FINALITÉ  
Changer le regard de la société sur l’Échec et valoriser l’Expérience .

SOLIDARITÉ ENGAGEMENT

PR

OFESSIONNALISME BIENVIELLANCE

Accompagner ces entrepreneurs qui ont perdu leurs entreprises à se reconstruire et à rebondir 
vers un nouveau projet professionnel.



2012
Création de l’association 
à Bordeaux.

2016
Reconnaissance 
d’intérêt général.

Association nationale fédérant 
10 associations territoriales 
dupliquée en Belgique et en Italie.

2022

1 300 entrepreneurs 
accompagnés vers le rebond.

2024

NOTRE HISTOIRE



L’ASSOCIATION SUR LE TERRITOIRE

régions en métropole, 
aux Antilles-Guyane 
et à la Réunion. 

antennes ouvertes.

10

70
+16 ouvertures d’antennes 

prévues à l’horizon 2026.



parrains, marraines, 
coachs certifiés, expert 

métiers et ambassadeurs 
(entrepreneurs porte-paroles)

1 850
bénévoles 
engagés  

2024
Les chiffres clefs de l’année    

1 300

38

entrepreneurs 
accompagnés 
sur l’année 

salariés
Présents dans chaque région,
en charge de la coordination

et du développement
des associations sur

les territoires.

37%
de femmes sont 
accompagnées 

ENTREPRENEURS 

des entrepreneurs 
accompagnés ont rebondi 

REBONDS  

BÉNÉVOLES

88%

33%
rebondissent dans 

l’entrepreneuriat 

67%
rebondissent 
dans le salariat 

47,5 ans
âge moyen 

des entrepreneurs 
(contre 1 020 
en 2023) 



Considèrent que le manque 
de confiance en soi est 

un frein pour leur rebond. 

80% ont fait le deuil
de leur entreprise.

6,2
EMPLOIS CRÉÉS 
DONT LE LEUR. 

contre 3,2 
en 2021.

Des rebonds entrepreneuriaux 
qui font des petits. 

Des rebonds salariaux 
plus affirmés et une envie 
d’entreprendre qui reste forte. 

40%
NE SOUHAITENT PLUS 
RÉ-ENTREPRENDRE 
EN 2024.
Il étaient 33,9% en 2021.

MESURE D’IMPACT
Menée par l’Observatoire du Rebond.

REBONDS ENTREPRENEURIAUX 

REBONDS SALARIAUX 

FREIN PRINCIPAL 
AU REBOND 

39%



Un conseil d’administration composé d’un bureau national
élargi et des membres engagés.

LA GOUVERNANCE NATIONALE

Philippe Fourquet
Président NationalZiad Minkara

Vice-Président
Frédéric Liotard
Vice-Président

Agnès Calendray
Coach référente

Gilles Desmouliers
Secrétaire Général

Philippe Gabilliet
Administrateur

Bernard Gloppe
Coach référent

Pierre-Yves Floc’h
Ambassadeur du rebond

Laure Ménard
Secrétaire Générale 

adjointe

Bernard-Jacky Munoz
Parrain référent

Gilles Mehl
Parrain référent

Armelle Volkringer
Référente communication

Priscilla Saunier
Ambassadrice du rebond

Laurence Zermati
Trésorière



Des présidents des associations 
territoriales autonomes.

Antoine Bidet 
Sud

Frédéric Liotard 
Bourgogne 

Franche-Comté

Fabien Mauduy 
Auvergne-Rhône-Alpes

Philippe Delaunay 
Co-président 
Grand-Ouest

Luc Lorthiois 
Hauts-de-France

Claire Montesinos 
Antilles-Guyane

Jean Marc Jugain 
Nouvelle-Aquitaine

Alain Marion 
Co-président 
Grand Ouest

Ziad Minkara 
Île-de-France

Normandie Centre

Laurent Granel 
Occitanie

Marie-Laure Le Van Vo 
Occitanie

Christophe Piton 
Grand-Est



ACCOMPAGNEMENT 
PROFESSIONNEL GRATUIT

COLLECTIF

de 24 mois maximum.

Des réunions mensuelles rassemblant l’ensemble des 
professionnels bénévoles autour des entrepreneurs 
en rebond, des ateliers de co-développement et des 
conférences proposées par des experts métiers.

Le parcours ENVOL pour concrétiser le rebond 
entrepreneurial (pitch à blanc de présentation).

Le parcours ELAN pour concrétiser 
le rebond salarial.

1

1
L’expert métier est un professionnel qui 
apporte son regard et son expertise propre 
à son secteur sur des questions techniques.



INDIVIDUEL
Un double accompagnement individuel 

avec un coach et un parrain.

2

2

3

3

Le coach est un professionnel certifié  
dont le rôle est d’aider à la reconstruction 
du socle personnel de l’entrepreneur.

Le parrain est un chef d’entreprise 
ou un cadre dirigeant dont le rôle est 
d’aider à la réflexion et la construction 
du projet professionnel de l’entrepreneur 
(projet salarial ou entrepreneurial). 



LE CLUB DES ENTREPRISES 
DU REBOND

Le Club a pour ambition de fédérer, d’animer et de fidéliser 
les entreprises qui s’engagent aux côtés de 60 000 rebonds 
et des entrepreneurs qu’elle accompagne. Il contribue à pérenniser 
la structuration et les financements de l’association.

CHAÎNE DE 
SOLIDARITÉ 
ENTREPRENEURIALE

DÉMARCHE RSE

RÉSEAU ET 
PARTAGE 
DE BONNES 
PRATIQUES

VITALITÉ 
ÉCONOMIQUE DES 
TERRITOIRES

REBOND DES 
ENTREPRENEURS 
ACCOMPAGNÉS



VIVRE L’ENGAGEMENT
au sein du Club des entreprises du rebond.

PARTAGER VOTRE ENGAGEMENT 
AVEC D’AUTRES ENTREPRISES

PARTICIPER AU CLUB

• Déjeuners thématiques avec grands témoins.

• Rencontres et échanges avec les entrepreneurs           
   en rebond ou ayant rebondi.

• Moments conviviaux pour échanger 
   sur de bonnes pratiques.

Devenez parrain/marraine 1 jour/ mois

Devenez expert 1/2 journée/ mois

Participez au comité ENVOL 1/2 journée/ mois
(parcours entrepeneurial)

Participez au comité ELAN 1/2 journée/ trimestre
(parcours salarial)



AMBITIONS 2025

Renforcer la transversalité et 
l’échange de bonnes pratiques,

Accompagner 
1 500 entrepreneurs 

vers le rebond. 

Promouvoir 
le changement de regard 

sur l’échec entrepreneurial 

gages d’efficacité, envers la Fédération 
Nationale et les Associations Territoriales.

et les mesures pour 
favoriser le rebond après la 

perte d’une entreprise.  

Poursuivre la 
structuration de 

la Fédération, 
sa gouvernance et 
ses différents rôles.



Nos mécènes nationaux
ILS NOUS FONT CONFIANCE



Nos partenaires nationaux



NOUS CONTACTER
samira.himeur@60000rebonds.com

06 07 79 10 90

DIRECTRICE GÉNÉRALE
Samira Himeur

severine.teixeira@60000rebonds.com
07 85 03 52 22

ILE-DE-FRANCE NORMANDIE
Séverine Teixeira

manon.dupuy@60000rebonds.com
06 32 06 99 97

GRAND OUEST 
Manon Dupuy

valerie.gagnie@60000rebonds.com
06 88 84 99 04

NOUVELLE AQUITAINE 
Valérie Gagnié

occitanie@60000rebonds.com
06 75 70 98 58

OCCITANIE 
Bénédicte Duret valentin.depledt@60000rebonds.com

06 50 92 78 22

SUD 
Valentin Depledt

youri.motte@60000rebonds.com
06 28 37 42 35

AUVERGNE RHÔNE-ALPES 
Youri Motte

sophie.gauthey@60000rebonds.com
06 50 63 77 55

BOURGOGNE FRANCHE-COMTÉ 
Sophie Gauthey

cecile.viriat@60000rebonds.com
07 71 89 15 92

GRAND-EST 
Cécile Viriat

hautsdefrance@60000rebonds.com
07 87 06 90 54

HAUTS DE FRANCE 
Luc Lorthiois

iledelareunion@60000rebonds.com

ÎLE DE LA RÉUNION
Sylvio Boyerantilles-guyane@60000rebonds.com

06 90 63 89 09

ANTILLES-GUYANE 
Mélissa Bevis-Surprise



LUTTONS CONTRE 
L’INJUSTICE QUI FAIT QUE 
CEUX QUI ONT OSÉ SONT 

STIGMATISÉS !

Philippe Fourquet-
samira.himeur@60000rebonds.com

06 07 79 10 90

@60000_rebonds@60 000 rebonds

@60000 Rebonds@60 000 rebonds

philippe.fourquet@60000rebonds.com
06 08 74 67 74

DIRECTRICE GÉNÉRALE
Samira Himeur

PRÉSIDENT NATIONAL 
Philippe Fourquet

Suivez nos actualités !
www.60000rebonds.com


